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Titulo del acto Agenda 2030y el compromiso de las empresas vascas con la sociedad

Entidad organizadora IZAITE

Dirigido a Responsables de empresas y equipos directivos comprometidos con la
integracion de la RSC y los ODS en la razdn de ser de sus

organizaciones.

Contenido Se veran casos practicos en grandes y pequefias empresas de la
integracion de la RSC y los ODS.
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PROCESOS DE
ANALISIS Y TOMA

LA ISR CONSISTE EN DE DECISIONES
APLICAR ADEMAS DE

CRITERIOS FINANCIEROS,

CRITERIOS EXTRA- fy B
FINANCIEROS A LA HORA

DE SELECCIONAR

INVERSIONES Criterios financieros I Criterios
(rentabilidad-riesgo) extra-financieros
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ES DECIR, IMPLICA
INCORPORAR AMBITOS
COMO EL AMBIENTAL,
EL SOCIAL O EL DE
GOBERNANZA
CORPORATIVA EN EL
ANALISIS DE LAS
INVERSIONES
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Criterios Criterios

sociales

ambientales

Condiciones de trabajo:
esclavitud, trabajo infantil
Impacto sobre las

comunidades locales
Gestion eficiente del agua Salud

Emisiones toxicas

Cambio climatico
Huella de carbono
Escasez de recursos

Nutricion
Energia limpia
Contaminacion
Deforestacion
Control de las emisiones de GO,
Impacto en la biosfera
Energias renovables

Riesgos demograficos
Seguridad
Diversidad e igualdad laboral
Derechos humanos
Acceso a las finanzas
Acceso a la informacion

Criterios de

gobernanza

Retribucion de
los ejecutivos
Malversacion de fondos y
Corrupcion
Lobbies politicos
Estructura de gobierno
Influencia politica
Etica empresarial
Conductas anticompetitivas
Transparencia fiscal

Fuente: Afi, Spainsif, Allianz Global Investors
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HITOS DE LA INVERSION SOCIALMENTE RESPONSABLE

Acuerdo de Pari Plan de Accion de |
AUNQUE EL PRINCIPAL UN Environment P!'otu{:olo de T(c:llfélr oaeraE Ul?irc;n Eur(::;:::: ;_zrar:aEI las
FOCO DE LA ISR, LA Programme Kioto Agenda 2030 finanzas sostenibles
LUCHA CONTRA EL 1992 2005 2016
CAMBIO CLIMATICO, SE ppons - e 018
REMONTA A HACE MAS S S T

~ io Ea rinciples for reacion del Hi
DE 40 ANOS... Summit Responsigfe Investment Level Expert Grgup
de la Comision Europea

Fuente: Afi, Allianz Global Investors
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...NO HA SIDO HASTA
2015-2018 CUANDO SE HA
PRODUCIDO LA
EXPLOSION DE LA ISR
DE LA MANO DE LA
AGENDA 2030Y LOS
OBJETIVOS DE
DESARROLLO SOSTENIBLE

1 BIENLA POBREZA
TRl

TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICO
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INNOVACION E
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1 0 REDUCCION DE LAS

DESIGUALDADES

16 PAZ, JUSTICIA
E INSTITUCIUNES

17 ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS OBJETIVOS
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Son demandantes de financiacion. Tratar de cubrir la demanda de los

Tienen en cuenta los requerimientos clientes y se adaptan a sus inquietudes
de los financiadores

A través de sus preferencias de
consumo, influyen en la
actividad de las empresas.

Estd en la mano de los
canalizadores del ahorro, proveer
al cliente de soluciones que
permitan impactar en la forma de
actuar de las empresas, pudiendo

Canalizadores
ahorro

Consumidores

Pero también lo pueden hacer a

través de su ahorro. No de manera
individualizada, pero si agrupada

dirigir su comportamiento hacia
practicas acordes con los ODS
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EL PROCESO DE
DESARROLLO DE LA ISR EN
KUTXABANK GESTION ESTA
BASADO EN DOS PILARES
BASICOS RELACIONADOS Control
CON NUESTRO DEBER del
FIDUCIARIO

riesgo
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LA INTEGRACION DE
FACTORES ASG PERMITE LA
INCLUSION DE FACTORES
DISTINTOS A LOS
FINANCIEROS
TRADICIONALES, LO QUE
IMPLICA UN ANALISIS MAS Control
COMPLETO, d EI
CONTROLANDO UN MAYOR

NUMERO DE VARIABLESY riesgo
RIESGOS POTENCIALES
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ENTENDIENDO LA ISR COMO .A/" - .
- Incorporar criterios Incorporar

PARTE DEL DEBER "'\ &2 Prmcip|e5 for ASG en el anéiisis activamente los
FIDUCIARIO, NO CABE OTRO Wi L4 \‘ | P Rl Responsible el - i
ENFOQUE QUE NO SEA =& lll Investment [EEEEMES précticas
GLOBAL. NUESTRO deciones i
COMPROMISO DEBE
ALCANZAR ATODO EL ' Promoaver que las Promover la Trabajar Compromiso
CONIUNTO DE PROCESOS compafiias en las aceptacion e conjuntamente conjunto de reportar

' invierte ten- implementaci I las actividad
E INVERSIONES. » gunura nigucen | ova prncs wciaiarn [l pogworacad
DE AHI QUE SEAMOS apropiada de sus en la industria implementacion de implementacion de
FIRMANTES DE LOS practicas ASG financiera los principios dichos principios

UNPRI.
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¢ Fondo Kutxabank
Solidario

e Enfoque nicho

EL PROCESO DE
IMPLANTACION DE LA ISR EN
KUTXABANK GESTION HA
SEGUIDO EL MISMO
ESQUEMA QUE EL DE LA ISR e EPSVs de la mano
EN SU CONJUNTO. 2012 de las exigencias
normativas

HA PASADO DE UN
ENFOQUE NICHO A UN
ENFOQUE TRANSVERSAL.

2016/17 e Firma UNPRI

e Enfoque global
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A LA HORA DE INCORPORAR
LOS CRITERIOS ASG LA

; Q Integracion
EXCLUSION FUE NUESTRO O 7\

PRIMER PASO, PERO A DiA DE

HOY SE NOS ANTOJA SIMPLISTA P Activismo
SI PRETENDEMOS PROVOCAR UN O amable
CAMBIO.

NUESTROS ESFUERZOS SE O Exclusién

CONCENTRAN HOY EN DiA EN e

PRACTICAR UN ACTIVISMO Lista de compaiiias excluidas

“AMABLE” bajo criterios ASG tomando

como base los principales
fondos de pensiones europeos
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Valoracion de la inversion

NO OBSTANTE, EL, PROCESO DE
OBTENERY ANALIZAR LA
INFORMACION SOBRE
CRITERIOS SOCIALES, DE
GOBIERNO CORPORATIVOY
MEDIOAMBIENTALES ES UN
PROCESO MUY COMPLEJOY
COSTOSO.

Criterios ASG ;
Decision
de inversion

Criterios Financieros

Proveedor .
Externo dedatos ~ © Equipo Interno ASG

Fuente: Afi, Allianz Global Investors
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EL PAPEL DEL REGULADOR

EL PAPEL DEL
REGULADOR ES
FUNDAMENTAL EN TODO
EL PROCESO DE
DESARROLLO DE LA ISRY, EN
ESPECIAL, EN UNA DOBLE
VERTIENTE:

- Taxonomia
CE
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¢ La ISR va a ser determinante
en la gestioén de activos,
tanto de cara a considerar el
conjunto de riesgos de una
inversién, como de cara a
canalizar el ahorro hacia una
mayor sostenibilidad

Caracter

estructural

regulacion

¢ El papel del regulador es
fundamental a la hora de
establecer las reglas del
juego y estandarizar los
criterios de clasificacion y
evaluacion.

* No obstante conlleva un
proceso de analisis y toma
de actuaciones complejoy
de largo plazo.

¢ Y consume muchos
recursos.

J

e Compromiso
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GRACIAS
POR SU ATENCION



